Bildung auf einen Blick!
Aus der Region — fiir die Region

Ausgabe 2 | Oktober 2022

Sehr geehrte Mitglieder der Bildungsregion,
liebe Mitwirkende in Stadt und Landkreis Schweinfurt,

wir freuen uns sehr, lhnen die zweite Ausgabe des Newsletters "Bildung auf einen Blick" zu prasentieren.

Dank Ihrer Beitrage haben wir diesmal eine Mischung vielfaltiger Infos und Veranstaltungen zu den Themen berufliche
Bildung, lebenslanges Lernen und Inklusion. Seitens der Geschaftsstelle gibt es Neuigkeiten zum kiinftigen
Bildungsportal.

Der Newsletter erscheint diesmal in neuem Gewand und soll demnéchst zur einfacheren Handhabung und Erweiterung
der Zielgruppe auch Online auf dem kiinftigen Bildungsportal Schweinfurt verfiigbar sein.

Wir wiinschen lhnen eine interessante Lektiire und weiterhin eine schone Herbstzeit!

K S D

Kerstin Surauf Jessica Diehm
Leiterin Geschaftsstelle Bildungsmonitoring & Offentlichkeitsarbeit
Bildungsregion Schweinfurt Bildungsregion Schweinfurt



Neuigkeiten

Aktuelles aus der Bildungsregion

Das Amt fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten Schweinfurt informiert:

Hauswirtschaft — kreativ.vielseitig.modern -

Neuer Qualifizierungslehrgang zum/zur Hauswirtschafter*in

Sie interessieren sich fiir gesunde Erndhrung, Haushaltspraxis und nachhaltiges Handeln und moéchten Haushalt und
Familie zeitsparend und professionell managen? Oder sind Sie auf der Suche nach einem neuen beruflichen
Standbein?

Dann ist der Lehrgang , Qualifizierung in der Hauswirtschaft” des Amtes fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
Schweinfurt etwas fiir Sie! Er startet am 25. April 2023. Uber den Zeitraum von ca. eineinhalb Jahren wird viel
praktisches Know-How und grundlegendes Wissen erarbeitet. Das Besondere daran: Die Ausbildung erfolgt in Teilzeit
und kann mit Familie und ggf. einer Berufstatigkeit vereinbart werden.

Im Anschluss an den Lehrgang besteht die Moglichkeit, die Abschlussprifung zum/zur Hauswirtschafter/in abzulegen.
Eine gute Basis, um in eine erwerbsmalige hauswirtschaftliche Tatigkeit einzusteigen.

Eine unverbindliche Informationsveranstaltung zum Ablauf, den Inhalten und weitere Informationen zum Lehrgang
findet vorab am 7. Februar 2023, 10:00 Uhr in der Aula des Amtes fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten statt.
Wer sein hauswirtschaftliches Wissen vertiefen oder sich neue berufliche Perspektiven aufbauen méchte, erhalt
nahere Informationen auf der Homepage der AELF.

Die Agentur fiir Arbeit Schweinfurt informiert:
Berufsberatung fiir Erwachsene

Die Berufswelt wird zunehmend digitaler. Das Leben steckt voller Chancen. Entdecken Sie, welche Moglichkeiten Ihnen
im Berufsleben offenstehen!

Haben Sie sich schon iiber Fragen Gedanken gemacht wie:

¢ Kann ich an meine Berufserfahrung ankntipfen?

e Was ist aktuell los auf dem regionalen Arbeitsmarkt?

¢ Was passt zu meinem Alltag?

¢ Gibt es eine Weiterbildung fiir mich und wie kann ich diese finanzieren?
¢ Wo finde ich Unterstiitzung?

neutral — individuell — ganzheitlich — kostenlos - vertrauensvoll und vor allem freiwillig

Wie konnen Sie Kontakt zur Berufsberatung im Erwerbsleben herstellen?
Alle Informationen zu Beratungszeiten, Kontaktaufnahme und Anmeldebogen erhalten Sie lGiber den nachstehenden

Button.


https://tc39d334a.emailsys1a.net/c/238/5939453/43/0/5921/816/8e562ce4f9.html?testmail=yes
https://tc39d334a.emailsys1a.net/c/238/5939453/43/0/5921/818/b3b13950f6.html?testmail=yes
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Die Polizeiinspektion Schweinfurt informiert iiber Praktika in Hassfurt, Schweinfurt, Gerolzhofen und Ebern:
Hallo liebe Schiiler_innen,

in diesem Jahr wurden durch die Pl Schweinfurt Schiilerpraktika in den Sommerferien zusatzlich zu den Euch bereits
bekannten Praktika angeboten. Diese waren sehr schnell vergeben und es konnte nicht allen Bewerbern ein
Praktikumsplatz angeboten werden.

Dank der professionellen Durchfiihrung durch die Pl Schweinfurt, wurden beim Abschlussgesprach ausschlielich
positive Rlickmeldungen gegeben. Die Praktikant_innen gaben an, dass sie durch das Praktikum in ihrem
Berufswunsch gestarkt wurden.

Gerade in dieser schwierigen Zeit zeigt sich die Durchfiihrung von Praktika als probates Mittel

zur Nachwuchsgewinnung. Deshalb haben wir uns entschlossen, dass ab dem nachsten Schuljahr auf Grund der
Initiative der Einstellungsberater, die Pl Schweinfurt / PI Hassfurt / Pl Gerolzhofen / Pl Ebern bis auf die
Weihnachtsferien durchgehend Praktika anbieten.

Zusatzlich werden noch der Girlsday und ein Schnuppertag bei der
Bereitschaftspolizeiabteilung in Wiirzburg angeboten.

Bei Fragen wendet Euch bitte an die zustandige Einstellungsberatung bei der Pl Schweinfurt via E-Mail
an einstellungsberatung-schweinfurt@polizei-bayern.de oder unter 09721 - 202-2095. Die Voraussetzungen fiir ein
Praktikum und weitere Details findet Ihr online {iber den nachstehenden Button.

Frank Bonfig (Polizeihauptkommissar)


https://tc39d334a.emailsys1a.net/c/238/5939453/43/0/5921/827/14730e5466.html?testmail=yes

Jobcenter verstarkt die ganzheitliche Betreuung von langzeitarbeitslosen Biirger_innen der Stadt

Seit nunmehr vier Jahren fuhrt das Jobcenter der Stadt Schweinfurt erfolgreich das Projekt CURA-SW - Coaching zur
Bekampfung urbaner Arbeitslosigkeit durch.

Seit dem 1. September 2022 wird das Projekt, welches auch aus dem Europaischen Sozialfonds mitfinanziert wird, flr
weitere zwei Jahre mit personeller Verstarkung unter neuem Namen fortgefiihrt. Mit dem Projekt SAFA SW — Sozial-
und Arbeitsmarktcoaching fir Familien in Schweinfurt - erhalten langzeitarbeitslose Empfangerinnen und Empfanger
von Arbeitslosengeld Il-Leistungen mit komplexen Problemlagen eine ganzheitliche Betreuung, welche die gesamte
Lebenssituation in den Blick nimmt sowie individuelle Unterstitzung bei der Suche nach einem Ausbildungs- oder
Arbeitsplatz. Ein Schwerpunkt liegt auf der Vernetzung im sozialen Nahraum sowie der Vernetzung mit weiteren
Hilfsangeboten, um Hemmnisse abzubauen, die einer Beschaftigungsaufnahme entgegenstehen.

Um den zunehmenden Bedarf zu decken wird das Projekt seit September zusatzlich von einer weiteren
Fallmanagerin mit 25 Wochenstunden unterstiitzt. Die nunmehr drei Fallmanagerinnen arbeiten zudem weiterhin eng
mit der eigens hierfir seit April eingestellten Mitarbeiterin des Jugendamtes zusammen, um auch die Kinder in den
betreffenden Familien verstarkt in den Blick nehmen zu konnen, um somit bestenfalls die transgenerationale
Weitergabe von Arbeitslosigkeit zu unterbrechen.

Dem Ziel des Stadtrats, aufsuchende Sozialarbeit im Griinderzeitviertel zu verankern, wird das Projekt insoweit
gerecht, als dass im November die Projektmitarbeiterinnen von Jobcenter und Jugendamt gemeinsame Biiros im
Griinderzeitviertel, gegeniiber der Stadtgalerie, beziehen werden.

Die Lebenshilfe Schweinfurt stellt "Mensch inklusive" vor:

Menschen mit Behinderung werden in das reguldre Aus- und Weiterbildungssystem einbezogen. ,Mensch inklusive”
ist eine Einrichtung der Lebenshilfe Schweinfurt, welche Menschen mit Behinderung auf den allgemeinen Arbeitsmarkt
vermittelt.

Das Netzwerk Zertifikatslehrgange ist ein Zusammenschluss von Werkstatten flir Menschen mit Behinderung,
darunter auch ,Mensch inklusive“. Deren Ziel ist die Einbeziehung von Menschen mit Behinderung in das System der
regularen Aus- und Weiterbildung. Dazu stellen wir Zertifikatslehrgange bereit, die von Kammern oder Fachschulen fir
betriebsintegrierte Berufsbildungs- und Arbeitsplatze akkreditiert sind.

Seit Herbst 2020 wurden bereits finf Zertifikatslehrgange im Bereich Assistent_in im Gastgewerbe, in Lager &
Verpackung, in der Kindertagesstatte sowie im Seniorenheim durchgefiihrt. Die Erfolgsbeispiele konnen Sie nachlesen,
wenn Sie auf den nachfolgenden Button klicken.

Aktuell 1auft der Aufbaukurs:
Assistent_in im Seniorenheim - Betreuungskraft in Pflegeeinrichtungen.



https://tc39d334a.emailsys1a.net/c/238/5939453/43/0/5921/810/439f47db3b.html?testmail=yes
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Ein strategischer Schwerpunkt der Geschaftsstelle ist der nachhaltige Aufbau eines datenbasierten Monitorings, um
relevante (Bildungs-)Daten und Fakten zu Bildungsprozessen und -inhalten sowie tiber die Bildungslandschaft der
Region Schweinfurt zu sammeln, aufzubereiten und zur Verfligung zu stellen. Eines der ersten Produkte ist der im
September erschienene

Er bietet einen allgemeinen Uberblick zu Struktur- und Bildungsdaten sowie Infos zum Schwerpunkt Lernen unter
Corona-Bedingungen und IT-Infrastruktur an Schulen in der Region.

Der erste Bildungsbericht (2022) kann jederzeit gerne per Mail oder in Druckform in der Geschaftsstelle

unter bildungsregion@schweinfurt.de angefordert werden und steht online

unter www.schweinfurt.de/bildungsregion sowie www.landkreis-schweinfurt.de/bildungsregion zum Download zur
Verfligung.

In den Bereichen Arbeit, Aus- und Weiterbildung konnen MaRnahmen zur Qualifizierung und Arbeitsférderung von
"marktbenachteiligten" Menschen mit einem Zuschuss geférdert werden.
Antragsberechtigt sind rechtsfahige Trgder, die MaBnahmen zur Qualifizierung im o.g. Bereich durchfiihren.

Folgende Schwerpunkte konnen Antragsteller dabei setzen:
e Entwicklung und Erprobung innovativer Ansatze

e Projekte zur Unterstitzung von Jugendlichen/jungen Erwachsenen auf dem Weg zur Berufsausbildung und
zum Berufsabschluss

e Ausbildungsakquisiteur_innen fir leistungsschwachere junge Menschen

e Malnahmen zur Verbesserung der Arbeitsmarktchancen von Frauen sowie Menschen mit Behinderung

Zielgruppe der MaRnahmen sind Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit bedrohte Personen, v.a. Langzeitarbeitslose,
dltere Menschen, Menschen mit Behinderung, Jugendliche und junge Erwachsene mit Vermittlungshemmnissen,
Frauen mit unterbrochener Erwerbsbiografie sowie Migrant_innen und Personen mit Asylhintergrund.


https://tc39d334a.emailsys1a.net/c/238/5939453/43/0/5921/824/e962e7fa4d.html?testmail=yes
https://tc39d334a.emailsys1a.net/c/238/5939453/43/0/5921/825/6fde12590a.html?testmail=yes

Die Hohe der Forderung ist gestaffelt- von bis zu 90 % im 1., bis zu 80 % im 2. und bis 70 % im 3. Jahr. Bei
Ausbildungsakquisiteur_innen sind bis zu 90 Prozent forderfahig.

Forderdatenbank Bund, Lander und EU

In Kooperation mit auBerschulischen Fachkraften erstellen Schiiler_innen im Rahmen
eines berufsrelevanten handwerklichen, kiinstlerischen, musischen, sozialen oder hauswirtschaftlichen Projektes ein
vorzeigbares Produkt oder eine Dienstleistung.

Ziel der MaBnahmen/Projekte ist die Férderung praxisrelevanter Kompetenzen bei Schiiler_innen an Mittelschulen.

Der Antrag auf Kostenerstattung ist von der Schule tber das Staatliche Schulamt bei der Regierung einzureichen.
Forderfahig sind Personalkosten, s.o. - nicht der Sachaufwand von Schulen.

BayernPortal

Aktuelle Veranstaltungen

Termine und Veranstaltungen aus der Region Schweinfurt.

Die Agentur fiir Arbeit Schweinfurt lédt ein:
Wann? Donnerstag, 17.November 2022; 17:30 Uhr Online

Thema: ,,Besser spat als nie — Mein Weg zum Berufsabschluss”

Nutzen Sie die Chance |Ihren Berufsabschluss nachzuholen!

Als Fachkraft profitieren Sie von mehr Gehalt, mehr sozialer Absicherung und mehr Verantwortung im Beruf. Wir
mochten Sie in dieser Veranstaltung Gber die verschiedenen Wege den Berufsabschluss nachzuholen
informieren. AuRerdem erhalten Sie einen Uberblick, welche finanziellen Unterstiitzungsmoglichkeiten Ihnen die
Agentur fiir Arbeit bieten kann.

Link zur Online Veranstaltung: join.arbeitsagentur.de/meet/sonja.keller/39562QG)J



https://tc39d334a.emailsys1a.net/c/238/5939453/43/0/5921/812/11ff63b2aa.html?testmail=yes
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Wann? Dienstag, den 22. November 2022; 11:00 Uhr — 12:30 Uhr

Thema: Wenn der Job frustriert, ist es Zeit fiir eine Veranderung

Sie beschaftigen sich mit Ihrer beruflichen Situation und stellen sich folgende Fragen:

Will ich so weitermachen oder ist da noch mehr?
Was bringt mir Zufriedenheit im Beruf?

Wie gelingt eine positive Veranderung?

Wer kann mich unterstitzen?

Was gibt meiner Arbeit einen Sinn?

Dann sind Sie in unserer Informationsveranstaltung genau richtig!

Die Berufsberatung im Erwerbsleben mochte Ihnen realistische Moglichkeiten aufzeigen, die zu mehr Zufriedenheit im
Berufsleben fiihren (konnen):

Unterstlitzungsmoglichkeiten, die Ihnen zur Verfligung stehen

Vorgehen bei der Entscheidungsfindung und der beruflichen Orientierung
Moglichkeiten der Veranderung und des Arbeitsmarktes

Aspekte zur Zielerreichung

Erfolgsfaktor Resilienz

Link zur Online Veranstaltung: https://join.arbeitsagentur.de/meet/dagmar.steinert/08349JY5?sl=1

Die Veranstaltungen finden per Skype4Business statt. Sollten Sie keinen Skype-Account besitzen, ist die Teilnahme auch lber einen
einfachen Zugang als Gast kostenfrei méglich. Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.

Ausblick

Besonders relevante Themen, kiinftigen Aufgaben und Vorhaben

Das Bildungsportal Schweinfurt ist derzeit im Aufbau und soll kiinftig als digitale Informationsplattform dienen.
Ab Jahresende 2022 konnen sich alle Interessierten Gber Bildungsbereiche, Angebote und MaBnahmen,
Bildungsanbieter, Veranstaltungen und vieles mehr im Themenfeld Bildung in der Region Schweinfurt informieren.
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https://join.arbeitsagentur.de/meet/dagmar.steinert/08349JY5?sl=1

Geschaftsstelle Geschiftsstelle Bildungsregion
Blldungsreglon Schwelnfurt Schweinfurt

’ . . . . . Briickenstr. 1 | 97421 Schweinfurt
Telefon: 09721 51 3783
Email: bildungsregion@schweinfurt.de
www.schweinfurt.de/bildungsregion
www.landkreis-schweinfurt.de/bildungsregion

Die Geschaftsstelle Bildungsregion Schweinfurt ist eine Kooperation zwischen Stadt und Landkreis Schweinfurt.
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SCHWEINFURT LANDKREIS
Tukunh Sk Sach SCHWEINFURT

Sie sind an unserem Newsletter interessiert?

Anmeldung zum Newsletter

Copyright 2022

Datenschutzhinweise:

Eine allgemeine Datenschutzerklarung und Pflichtinformationen zum Datenschutz der Stadt Schweinfurt finden Sie im Internet
unter www.schweinfurt.de/datenschutz Diese kénnen Sie auch im Blrgerservice jederzeit einsehen. Fir Rickfragen am Telefon
oder im persénlichen Gesprach stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.
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